ОБЪЯВЛЕНИЕ (ИНФОРМАЦИЯ) О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА

08 февраля 2024 года объявляется конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Управлении Гостехнадзора Республики Татарстан.

	№
	Наименование должности
	Наименование структурного подразделения
	Квалификационные требования

	ведущая группа должностей государственной гражданской службы
категории «обеспечивающие специалисты»

	1
	Ведущий специалист отдела экономического анализа, обеспечения деятельности и государственных закупок
	Наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата. 
Наличие профессионального образования по специальности, направлению подготовки: «Экономика и управление» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
Для замещения должности ведущего специалиста квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки, не устанавливаются.



Более полная информация размещена на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» http://gossluzhba.gov.ru/.
Заявления на участие в конкурсе с приложением необходимых документов принимаются по 28 февраля 2024 года по адресу: г. Казань, ул.Федосеевская, д.36, каб.101, тел. 221-77-85.
[bookmark: _GoBack]Заседание конкурсной комиссии состоится (ориентировочно) 14 марта 2024 года. 
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании результатов тестирования и индивидуального собеседования, предусмотренных Положением о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Управлении Гостехнадзора Республики Татарстан.
Для подготовки к тестированию кандидат может пройти предварительный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» http://gossluzhba.gov.ru/.  
